硕士研究生课程介绍

表3． 马克思主义           学院（系、所）  马克思主义基本原理          研究生课程简介

	课程名称：马克思主义与现代管理
	课程代码：408.555

	英文名称 Marxism and modern management

	课程类型：□讲授课程  □实践（实验、实习）课程  □研讨课程  □专题讲座  □其它

	考核方式： 考试[课程论文]                             
	教学方式：讲授、研讨

	适用专业：马克思主义原理与思政专业                   
	适用层次： 硕士 □      博士 □

	开课学期：春、秋季           
	总学时/讲授学时： 24  /     
	学分：1.5

	先修课程要求： 无

	课程组教师姓名
	职  称
	专  业
	年  龄
	学术专长

	张 峰
	教 授
	马克思主义原理
	49
	马克思主义哲学
管理哲学

	教学大纲（章节目录）：

1． 绪论
1．1 马克思主义人学理论与现代管理
1．2 以人为本的现代管理思想
1．3 现代管理的两重性与管理文化
2． 西方管理哲学丛林
2．1  管理哲学的历史-三个发展阶段
2．2  管理理论丛林的主要理论学派
2．3  西方管理学派的现代价值
3．中国管理哲学
3．1  东方民本思想与西方人本思想
3．2  和为贵与和同之辨
3．3  中庸辩证法
3．4  管理与诚信
4．中西方管理哲学思想十辨
4．1  主客之辨
4．2  善恶之辨
4．3  义利之辨
4．4  和同之辨
4．5  群己之辨
4. 6  中庸之辨

4. 7  刚柔之辨

4. 8  体用之辨

4. 9  德才之辨

4. 10 行果之辨


	教材：  

      管理哲学，官鸣，东方出版中心，2007年8月


	1． 主要参考书：

2． 中国传统哲学与现代管理，冯沪祥，山东大学出版社，2006年9月
3． 管理哲学纲要，肖明，红旗出版社，2007年11月


	该课程所属基层教学组织（教研室、系）专家小组意见，该课程是否适合硕士、博士研究生培养的需要？是否与其他课程重复，是否有稳定授课教师队伍。

该课程适合硕士、博士研究生培养的需要，与本科生课程不重复，有稳定的课程组和授课教师队伍。
专家组长

专   家                                                      年     月      日


注：每门课程都须填写此表。本表不够可加页

